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SUMÁRIO

òCarreira

òCoaching

òAção



òOrigem: prov®m do termo latino òestradaó.

òSignifica òo curso sobre o qual qualquer pessoa ou 

coisa passaó. 

ò Um curso da vida profissional/trabalho, que permita 

uma oportunidade de progresso ou avanço no 

mundo.

ò Carreira pressupõe PASSOS e não UM PASSO.

ò Quem deve pensar em carreira?

O QUE É CARREIRA?



òO futuro é determinado pelas escolhas.

òÉ uma responsabilidade individual.

òAdministrar a própria vida, intencionalmente.

òA gestão de carreira é contínua e, deve ser 

planejada.

òDeve começar com o autoconhecimento.

CARREIRA: CONSTRUINDO SEU FUTURO



òComo estou?

òComo está a minha vida?

òEstou realizado(a)?

òQuais são as minhas conquistas?

òQuais são minhas dificuldades?

O PONTO DE PARTIDA: EU



òQuais são meus pontos fortes (forças, 

qualidades, virtudes, talentos)?

òEm relação a sua carreira, quais são suas 

crenças limitantes?

O PONTO DE PARTIDA: EU



COMO VOCÊ CONSTRÓI SUA CARREIRA?

òSe você pudesse pensar sua carreira como uma 

viagem... Como seria?


